แบบฟอร์มส่งผลงานการจัดการความรู้ 
โครงการ Engineering KM Sharing & Action Day 2026 : แลกเปลี่ยนเรียนรู้ สู่การพัฒนาคณะวิศวกรรมศาสตร์อย่างยั่งยืน
คณะวิศวกรรมศาสตร์ มทร.อีสาน วิทยาเขตขอนแก่น
	ชื่อผลงาน KM
	.............................................................................................................................

	ชื่อเจ้าของผลงาน/ทีม
	.............................................................................................................................

	หน่วยงาน/สาขาวิชา
	.............................................................................................................................

	ประเภทบุคลากร
	☐ สายวิชาการ       ☐ สายสนับสนุน

	ช่องทางติดต่อ
	โทรศัพท์ ................................................  E-mail ........................................................


ประเด็นองค์ความรู้ (เลือก 1 ประเด็นหลัก)
	☐ 1. การจัดการเรียนรู้และสร้างนักปฏิบัติ/ผู้ประกอบการ
	☐ 2. การวิจัยและนวัตกรรมสู่การใช้ประโยชน์

	☐ 3. การบูรณาการความร่วมมือกับเครือข่าย
	☐ 4. การเปลี่ยนผ่านองค์กรสู่ดิจิทัลและความยั่งยืน

	1. ชื่อองค์ความรู้หรือแนวปฏิบัติ

	ระบุชื่อเรื่องให้สั้น กระชับ และสะท้อนสาระสำคัญของผลงาน
....................................................................................................................................................................................................


	2. ปัญหาหรือที่มาของการดำเนินงาน

	อธิบายปัญหา ความจำเป็น โอกาสพัฒนา หรือบริบทที่ทำให้เกิดแนวปฏิบัตินี้
................................................................................................................................................................................................... .................................................................................................................................................................................................... ....................................................................................................................................................................................................


	3. วัตถุประสงค์

	ระบุสิ่งที่ต้องการพัฒนา แก้ไข หรือผลลัพธ์ที่ต้องการให้เกิดขึ้น
.................................................................................................................................................................................................... .................................................................................................................................................................................................... ....................................................................................................................................................................................................


	4. วิธีดำเนินการหรือขั้นตอนสำคัญ

	สรุปขั้นตอนดำเนินงาน เครื่องมือ เทคนิค ผู้เกี่ยวข้อง และการทบทวนปรับปรุง (อาจใช้ PDCA)
.................................................................................................................................................................................................... .................................................................................................................................................................................................... ....................................................................................................................................................................................................


	5. ปัจจัยแห่งความสำเร็จ

	ระบุปัจจัยสนับสนุนที่ทำให้งานสำเร็จ เช่น คน ความรู้ เทคโนโลยี เครือข่าย หรือภาวะผู้นำ
.................................................................................................................................................................................................... .................................................................................................................................................................................................... ....................................................................................................................................................................................................


	6. ผลลัพธ์ที่เกิดขึ้น

	แสดงผลลัพธ์เชิงปริมาณและ/หรือเชิงคุณภาพ พร้อมเปรียบเทียบก่อน–หลังหรือเทียบเป้าหมาย หากมี
.................................................................................................................................................................................................... .....................................................................................................................................................................................................


	7. บทเรียนที่ได้รับ

	สรุปสิ่งที่ได้เรียนรู้ ข้อควรระวัง ปัญหาที่พบ และวิธีจัดการ
.................................................................................................................................................................................................... ....................................................................................................................................................................................................


	8. แนวทางการนำไปใช้หรือขยายผล

	ระบุกลุ่ม/หน่วยงานที่สามารถนำไปใช้ เงื่อนไขความสำเร็จ และแผนต่อยอด
.................................................................................................................................................................................................... .................................................................................................................................................................................................... .................................................................................................................................................................................................... .................................................................................................................................................................................................... ........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................


	9. หลักฐานประกอบผลลัพธ์

	ระบุชื่อเอกสาร ลิงก์/QR Code ภาพถ่าย ข้อมูลสถิติ ผลประเมิน หรือหลักฐานอื่น (แนบเพิ่มเติมได้ไม่เกิน 3 หน้า)
.................................................................................................................................................................................................... .................................................................................................................................................................................................... ........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................


	คำรับรองของเจ้าของผลงาน

	ข้าพเจ้ารับรองว่าข้อมูลในผลงานนี้เป็นจริง และยินยอมให้คณะฯ เผยแพร่เพื่อการเรียนรู้และขยายผล
ลงชื่อ ................................................................................................... เจ้าของผลงาน     วันที่ ........../........../..........


หมายเหตุการจัดส่ง
• ผลงานหลักไม่เกิน 2 หน้า และหลักฐานแนบเพิ่มเติมไม่เกิน 3 หน้า
• ใช้ข้อความกระชับ โดยเน้นวิธีการ ผลลัพธ์ บทเรียน และการนำไปใช้จริง
• ตั้งชื่อไฟล์: KM69_สายวิชาการหรือสายสนับสนุน_ชื่อผลงาน_ชื่อผู้ส่ง.docx หรือ .pdf
ส่งได้ตั้งแต่บัดนี้ – 4 กันยายน 2569
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