
 

 

 

หนงัสือรับรองจริยธรรมและจรรยาบรรณทางวิชาการ 

 ขาพเจา  นางสาวสกุลรัตน  วงศงาม ตําแหนง ผูชวยศาสตราจารย สังกัดสาขาวิศวกรรมเครื่องกล คณะ

วิศวกรรมศาสตรและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน นครราชสีมา มีความประสงคยื่นเสนอขอ

กําหนดตําแหนง รองศาสตราจารย ในสาขาวิชาวิศวกรรมเคร่ืองกล (๑๑๑๐) อนุสาขาวิชาวิศวกรรมเคร่ืองจักรกล

เกษตร (๑๑๑๐๐๓) ขาพเจาขอรับรองวา 

 ๑. ตองมีความซื่อสัตยทางวิชาการ ไมนําผลงานของผูอื่นมาเปนผลงานของตน ไมลอกเลียนผลงานของ

ผูอื่น ไมสรางขอมูลหรือขอเท็จจริงอันไมมีอยูจริง (fabrication) ไมบิดเบือนขอมูลหรือขอเท็จจริง (falsification) 

ไมนําผลงานของตนเองในเร่ืองเดียวกันไปเผยแพรในวารสารวิชาการมากกวาหนึ่งฉบับ ในลักษณะท่ีจะทําใหเขาใจ

ผิดวาเปนผลงานใหม รวมถึงไมคัดลอกขอความใด ๆ จากผลงานเดิมของตน โดยไมอางอิงผลงานเดิมตามหลัก

วิชาการ  

 ๒. ตองอางถึงบุคคลหรือแหลงที่มาของขอมูลท่ีนํามาใชในผลงานทางวิชาการของตนเองเพื่อแสดง

หลักฐานของการคนควา 

 ๓. ตองไมคํานึงถึงผลประโยชนทางวิชาการจนละเลยหรือละเมิดสิทธิสวนบุคคลของผูอ่ืนหรือสิทธิมนุษยชน 

 ๔. ผลงานทางวิชาการตองไดมาจากการศึกษาโดยใชหลักวิชาการเปนเกณฑ ปราศจากอคติ และเสนอผลงาน

ตามความเปนจริง ไมจงใจเบี่ยงเบนผลการศึกษาหรือวิจัยโดยหวังผลประโยชนสวนตัว หรือเพ่ือกอใหเกิดความเสียหาย

แกผูอ่ืน และเสนอผลงานตามความเปนจริงไมขยายขอคนพบ โดยปราศจากการตรวจสอบยืนยันในทางวิชาการ 

 ๕. ตองนําผลงานทางวิชาการไปใชประโยชนในทางท่ีชอบธรรมและชอบดวยกฎหมาย 

 ๖. หากผลงานทางวิชาการมีการใชขอมูลจากการทําวิจัยในคนหรือสัตว ขาพเจาจะยื่นหลักฐานแสดงการ

อนุญาตจากคณะกรรมการจริยธรรมการวิจัยของสถาบันที่มีการดําเนินการ  

 ๗. จะไมกระทําผิดจริยธรรมอยางรายแรง หรือทุจริตตอหนาที่ ถูกไลออกหรือปลดออกจากตําแหนงเพราะ

กระทําผิดวินัยรายแรง หรือกระทําผิดอื่นอันเปนการเสื่อมเสียตอเกียรติศักดิ์ของการดํารงตําแหนงทางวิชาการ 

 ๘. ระบุการมีสวนรวมในผลงานตรงกับความเปนจริง  

ขาพเจาขอรับรองวา ผลงานทางวิชาการที่เสนอขอกําหนดตําแหนงทางวิชาการทุกประเภท ถูกตองตามหลัก

จริยธรรมและจรรยาบรรณทางวิชาการ ที่กําหนดไวขางตน และขาพเจาไดรับทราบบทลงโทษของผูกระทําผิดทาง

จริยธรรมและจรรยาบรรณทางวิชาการ ตามประกาศ ก.พ.อ. เรื่อง หลักเกณฑและวิธีการพิจารณาแตงตั้งบุคคลให

ดํารงตําแหนงผูชวยศาสตราจารย รองศาสตราจารย และศาสตราจารย พ.ศ. ๒๕๖๔ และที่แกไขเพ่ิมเติม 

 

 

ลงชื่อ  ............................................. 

(นางสาวสกุลรัตน  วงศงาม) 

วันที่........เดือน............พ.ศ.............. 


